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קורס חשבי שכר
חשב שכר הוא תפקיד המתמקד בחישובי המשכורות לעובדים בעסקים ובארגונים במסגרת עבודתו נדרש החשב להתמצא בכל 

החוקים והתקנות שעל פיהם יש להרכיב את המשכורות של העובדים.

מטרת הקורס היא להטמיע ידע ומיומנות בהיבטי המיסוי וההיבטים המשפטיים של נושא השכר  ולהכשיר אנשי מקצוע מעולים 
בתחום זה. קהל היעד הוא למעוניינים להעמיק את הידע בתחום השכר, לבעלי ידע בסיסי בהנהלת חשבונות )לא חובה(, לעובדי 
זיקה לנושא השכר והכספים אשר מעוניינים לקדם את מיומנותם  ולמנהלים שיש להם  מחלקות שכר, חשבונאות ומשאבי אנוש 

המקצועית והמעשית. תנאי הקבלה: בוגרי 12 שנות לימוד

נושאי הלימוד:
מס הכנסה, ביטוח לאומי, דיני עבודה , ביטוח פנסיוני

כל הנושאים נלמדים בהתאמה לחקיקת החוקים של שנת 2024. הקורס נלמד בהיקף של 160 שעות ומוכר לגמול

התעודה:
תעודת מקצוע תינתן לעוברים בהצלחה את הבחינה מטעם לשכת רואי החשבון )ציון עובר 60(

עזרים לימודיים והנחיות כלליות:
 רכישת ספרים:  

 המשתלמת תידרש לרכוש את הספרים הלימודיים הנחוצים לקורס.  עלות הספרים אינה כלולה במחיר הקורס.
 שימוש במחשב:  

 במהלך הקורס תידרש עבודה עם תוכנה ייעודית,  נדרש להגיע עם מחשב נייד.
 בחינות סיום:  

 בסיום הקורס יתקיימו שתי בחינות:  
 - אחת מטעם לשכת רואי החשבון  

 - ואחת פנימית על התוכנה הממוחשבת
 היקף שעות לגמול השתלמות:  

 - גמול כללי: 250 שעות )נכון למועד הפרסום(  
 - לשכת רואי חשבון: 265 שעות  

 הנתונים עשויים להשתנות בהתאם לעדכוני הלשכה.
 הבהרה חשובה:  

כל עלות נוספת שתידרש ע"י לשכת רואי החשבון – תחול על המשתלמות.

ארגון העובדים,
פומבדיתא 4, קומה 5

תאריך פתיחה: 2.12.25
150 שעותתאריך סיום: 6.10.26

מחיר הקורס:
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